\\ HLEDATE SMYSLUPLNOU BRIGADU NA LETO? VYZKOUSEJTE TENTOKRATE
D RESTIZNi A PLACENOU STAZ A INVESTUJTE TAK VAS CAS ROZUMNE DO VASI
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SPOLECNOST S PATNACTILETOU TRADICi V OBORU VZDUCHOTECHNIKY
- TECHNIKA BUDOYVY, S.R.O.,
HLEDA V SOUCASNE DOBE V RAMCI PROJEKTU "STAZE PRO MLADE IL.":

v, techniky — projektanty“
v a ,techniky — konstruktéry“

PRACUITE POD KVALITNiIM MENTOREM A ZiSKEJTE NOVE PRACOVNi KONTAKTY! MATE JEDINECNOU SANCI
OVLIVNIT SVOU PROFESNi BUDOUCNOST A ZVYSIT SVOU KONKURENCESCHOPNOST NA PRACOVNiM TRHU.

Tyto staze jsou (na rozdil od vétsSiny stazi) placené a jsou realizovany pro zaky prezencniho
studia poslednich 2 semestr(i VS s trvalym pobytem na tzemi Ceské republiky (staZista nesmi
byt OSVC). Kromé mzdy obdrii G€astnik staze také certifikdt Europass o absolvovani staze,
absolvuje individualni kariérni poradenstvi a kurz soft skills.

V PRIPADE VASEHO ZAJMU O STAZ JE TREBA
DODRZET NASLEDUJICi POSTUP:

Registrujte se na www.stazepromlade.cz -> v prehledu stazi
hledejte v Jihomoravském kraji spolec¢nost Technika budov,
s.r.o. -> vyberte pozici "technik - projektant" nebo ,technik —
konstruktér” -> pfihlaste se ke karté staze. Na strankach

www.stazepromlade.cz najdete také veskeré info k projektu.

Nejzazsi termin pro podani prihlasek: do 6.6.2014

ZacCatek staze: 15.7.2014

Délka trvani: 3 mésice (do 15. 10. 2014)

Casova dotace: 300 hodin (konkrétni rozvrzeni dle dohody)
Mzda: 60,- K¢/hod. Cistého (vyplaceno mésicné)

Napld prace: zpracovani projektové dokumentace, spoluprace s projekénim tymem
spole¢nosti dle aktualnich potfeb, podileni se na analyze technickych feSeni, prace
s grafickym a dalSim softwarem, vybavovani projekéni dokumentace, regulace VZT v terénu.

evvs

jakychkoliv dotazl se na nas nevahejte obratit na e-mailu: zaneta.andrysova@gmail.com

nebo na telefonu: 728 77 22 10. TéSime se na spolupraci!




Doplnujici informace:

- béhem stdze je Vam pridélen mentor, ktery je Vam v jejim pribéhu ndpomocen

- vysledkem staze je na rozdil od bézné brigady také osobni a profesni rozvoj jejich Gcastnikd,
absolvovani staze zvysi Vasi konkurenceschopnost v dalSim profesnim Zivoté na pracovnim
trhu

- stdZ zacina 15. 7. 2014 a trva po dobu tii mésicd, jeji Casova dotace je celkem 300 hodin,
které stravi ucastnik fyzicky v nasi spole¢nosti - konkrétni harmonogram je domlouvan
individudIné a v pfipadé, Ze bude dochazka v poctu 300 hodin splnéna dfive, je mozno staz
ukoncit k drivéjsSimu datu

- s Ucastnikem staze bude uzaviena dohoda o provedeni prace, mzda ve vysi 60,- K¢/hod. je
Vam vyplacena mésicné dle odchozenych hodin, celkové tedy obdrzite 18.000,- K¢ Cistého (tj.
300 hodin béhem tfi mésicl pfi mzdé 60,- K¢/hod.)

- v prabéhu staze také absolvujete kratky e-learningovy kurz, zaméreny na rozvoj soft-skills,
individudlni kariérni poradenstvi a vyplnite nékolik evaluacnich dotaznik(

- podminkou pro Ucast je, aby uchaze¢ studoval posledni dva semestry VS prezenéniho
studia, mél trvaly pobyt na izemi CR, nebyl OSVC a studoval obor, ktery rdmcové odpovida
pracovni pozici, o kterou se uchazi

- je tfeba skutec¢né dodrzZet vySe uvedeny postup prihlaseni, nebot takova jsou pravidla
projektu Staze pro mladé Il., jakmile se takto pfihlasite, tak Vas jiz v systému uvidime a
budeme moci postupovat dale

- nejzazsi termin pro podani pfihlasek je 6. 6. 2014

- napln préce je u obou vypsanych pozic totozna, jedna se pouze o rozdéleni z formalnich
organizacnich divodu



